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PROYECTO EDUCATIVO INSTITUCIONAL RAPA NUI 2020

MARCO INSTITUCIONAL DE ESCUELA PARTICULAR N2 371 “RAPA NUI”

La Escuela Particular N2 371 “Rapa Nui” fue fundada en el afio 1958 y es un establecimiento
educacional que atiende a nifios de Nivel Preescolar y Educacion Basica. Su actual institucionalidad se basa en
los lineamientos de la Ley General de Educacion LGE.

Los integrantes de esta Unidad Educativa comparten deberes y derechos, todo ello basado en la
concepcién antropoldgica y valdrica presentes en la Constitucion Politica, en la Ley General de Educacién y en
el ordenamiento juridico de la Nacién, asi como en la Declaracion Universal de los Derechos Humanos,
Derechos del Nifio y en las grandes tradiciones espirituales del pais.

Los sellos que nos identifican como Escuela son principalmente lograr aprendizajes de calidad para
potenciar el desarrollo integral e inclusivo de nuestros estudiantes. Nuestro compromiso es, con los nifias y
nifias para que se incorporaren a una sociedad del conocimiento. En este sentido, la tarea de la Educacién es
entregar herramientas para que nuestros nifios, nifias y jovenes sepan conducirse en una cultura de la
informacion y actualizacién casi instantanea del conocimiento, con valores, habilidades y destrezas que hagan
posible su pleno desarrollo.

“Matemadticas y Ciencias, Deporte y Religion
nos preparan con esmero, sacrificio y vocacion”.

(Extracto: Himno de la Escuela “Rapa Nui”)

IDENTIFICACION DEL ESTABLECIMIENTO

Nombre Escuela Particular N2 371 “Rapa Nui” (y Anexo.)
Avenida Las Torres N°935

Ubicacién: Anexo: Los Sauces N2 949
Comuna Lo Prado
Provincia Santiago
Correo Electrénico escuelarapanui@gmail.com
Pagina web www.escuelarapanui@gmail.com
RDD: 10149-4
Decreto Cooperador N2 213 del 07 Marzo de 1961.
Fono 22-773.07.84
Fono Local Anexo: 22-772-40.70

Mafiana - 8:00 a 13:45 horas.
Jornada

Tarde -14:00a 19:00 horas.
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RESENA HISTORICA DE LA ESCUELA

ORIGENES DE NUESTRA ESCUELA
RAPA NUI.

La Escuela Rapa Nui, nace al amparo del principio de subsidiaridad del Estado a la Educacién chilena.

Tras la promulgacion de la Ley de Instruccién Primaria en 1920, el Estado se convirtié en el principal
sostenedor de la educacién. La ley garantizaba la gratuidad de la ensefianza primaria y la responsabilidad
Fiscal con respecto a ésta. El sistema educacional quedd dotado de una estructura centralizada en la que el
Estado controlaba la actividad pedagdgica. Estaba dividido en dos sectores: la Educacion Primaria publica, a
cargo del Estado y las Municipalidades; y la Educacién Primaria Particular, que abarcaba tanto escuelas
pagadas como algunas gratuitas pertenecientes a la Sociedad de Instruccién Primaria y otras sociedades
filantropicas.

En muchos sectores de Santiago no existian Escuelas, es por esto que tres jovenes Normalistas, recién
egresados se propusieron crear una escuela Primaria en el naciente Loteo Poblacién Jardin Lo Prado de la
Comuna de las Barrancas; entre ellos esta, Don Pedro Antonio Adrian Mébold, quien, a poco andar, queda
como unico sostenedor de esta iniciativa.

La Escuela inicia sus actividades en el afio 1958 y es Declarada, oficialmente, Cooperadora de la Funcién

Educacional del Estado el afio 1961, Resolucion N2 213 del 07 de marzo del mismo afio.

COPIA DE PRIMER ACTA SUPERVISION DEL MINISTERIO DE EDUCACION

VISITAS
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TRANSCRIPCION ACTA DEL 4 DE JULIO DE 1958.-
VISITAS

Santiago 4 de Julio de 1958- En esta la visitada la Escuela particular N°s/n. “Rapa Nui”- que funciona
en la poblacién lo Prado durante el pte. afio y contar del 3 de marzo del afio en curso. El local consta de dos
salas construidas de madera y con dos servicios higiénicos (hombres y mujeres)- Por tratarse de un sector
que carece de escuelas y donde existe una gran poblacion escolar se justifica su funcionamiento.

Tiene en funciones los siguientes cursos:

Asistencia Profesora

1° 72
2° 40 93 Srta. Alicia Carrasco
30 24
40 12 32 Sr. Pedro Adrian M.

La visita se realiz6 en la mafana.

Se llevan los libros al dia, se cumple horario y Programas.

Trabaja con asistencia alterna. La Srta. Alicia debe trabajar sélo una jornada- Se da el victo bueno por el
pte. afio.

Director Dpto. Esc Part Stgo.

(Transcripcion copia Acta primera visita al establecimiento afio 1958)

En el afio 1965, cuando ya funcionaba oficialmente como Cooperadora de la Funcion Educacional,
se incorpora a este Proyecto la Profesora, también Normalista, Juana Magali Lazo Rivera y a partir desde
entonces, los esposos Adrian- Lazo, contintan la tarea de mantener y orientar el desarrollo de esta Escuela.

DESCRIPCION Y LOCALIZACION GEOGRAFICA

La Escuela “Rapa Nui” estd inserta en la Poblacidon Jardin Lo Prado, que era en ese entonces, un atisbo de
poblaciéon en los suburbios de Santiago; un modesto loteo que sube y baja en pequefias colinas y apretadas
calles. Sus habitantes, en su mayoria obreros de gran empuje, levantan sus casas en el sistema de
autoconstruccion. También la Escuela era como sus construcciones vecinas, modestisima, con dos salas de
clases de madera, un pildn para el agua en el patio y tres excusados de la mas elemental condicion.

La Comuna de Lo Prado se emplaza en la Zona Poniente de Santiago, insertandose en el radio
central de la regién Metropolitana. Fue creada por Decreto con Fuerza de Ley N2 1-3260 de 1981, dentro del
Programa de Reformulaciéon Comunal de la época.

Su territorio se origina a partir de la subdivision de la Comuna de Pudahuel, otrora Las Barrancas,
cuya superficie se distribuyd en tres nuevas comunas: Lo Prado, Cerro Navia y Pudahuel.

Para conformar el territorio de Lo Prado, ademas de la porcién segregada de Pudahuel, se agregd un
sector de la Comuna de Quinta Normal (aproximadamente 57,5 Ha.), mds un pequefio sector de la Comuna
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de Maipu (con 2, 5 Ha.). Con la integracién de los sectores descritos, la Comuna de Lo Prado alcanza una
superficie de 658 H4 (6.58 KM?)

En 1984, se establece el Municipio de Lo Prado, en conformidad a la Ley N2 18.294 del 2 de febrero
de 1984 y al DFL 1-18294 del 17 de octubre del mismo afio.

Como podemos darnos cuenta, la Comuna de Lo Prado es de reciente creacion, pero el territorio que
ocupa comenzd a poblarse a principio del siglo pasado, por el desborde del drea periférica de Santiago
Poniente, en especial lo que proviene de Quinta Normal, los asentamientos humanos se fortalecieron con el
mejoramiento del antiguo camino a Valparaiso, hoy Avenida San Pablo.

En este contexto geografico, es que nace “La Escuela Rapa Nui”.

Lentamente, empieza a consolidar su patrimonio. En el afio 1984, tras cumplir con los
requerimientos de las autoridades, el Ministerio de Salud, a través del Servicio de Salud del Medio Ambiente,
autoriza su funcionamiento con capacidad de 356 alumnos (239 varones y 117 damas), Resolucion N2 5.312
del 22 de junio.

Desde el afio 1981 se imparte Educacion Pre basica, Segundo Nivel de Transicién, con Resolucién N2
21.167 del 29 de diciembre de 1.981.

En el afio 1986, tras la compra de sitio aledafio se reconoce local anexo ubicado en las Torres N2 941,
Resolucidn Exenta N2 1.258 del 21 de marzo de este afio.

El afio 2001 se hace realidad otro suefio, se compra un terreno que sera destinado a desarrollar las
actividades de la Educacién Pre- Bésica.

Por Resolucién N2 4.667 del 25 de noviembre 2001del Ministerio de Educacidn se reconoce como
local anexo, el sitio ubicado en los Sauces N2 949 con capacidad de 38 Parvulos. Complementa esta
Resolucién la N2 13.979 del Servicio de Salud del Ambiente que autoriza su funcionamiento para 40
estudiantes.

En el afio 2006 por Resoluciones Exenta N2 210 del 02 de mayo del 2006 y Resolucién N2 163 del
23 de abril del 2007 se autoriza el funcionamiento del Primer Nivel de Transicion, NT1, con capacidad de 35
parvulos.

El 24 de septiembre del afio 2007, por Resolucion N2 3.120 se modifica la capacidad del
establecimiento determinando la capacidad a 174 alumnos por jornada.

En Julio del afio 2009, se incorporan los sitios de las Torres N2 939 y N2 945, aledafio a nuestro
establecimiento educacional y muy recientemente se han adquirido 2 sitios mas, el afio 2010, para desarrollar
en forma los objetivos de aprendizajes propuestos en nuestro Plan de Mejoramiento Educativo.

A partir del afio 1993 y hasta el afio 2015 se acoge al sistema de Financiamiento Compartido segin
Resolucién Exenta N2 3.679 del 3 de noviembre del mismo afio.

En el afio 2016, se modifica la modalidad de financiamiento y nuestra Escuela se rige bajo las
indicaciones de la Ley N° 20.845 que regula la admision de los y las estudiantes, elimina el financiamiento
compartido y prohibe el lucro en establecimientos educacionales que reciben aportes del Estado. En su
Articulo 3 letra F: plantea que el sistema debe promover y respetar la diversidad de procesos y proyectos
institucionales, asi como la diversidad cultural, religiosa y social de las familias que han elegido un proyecto
educativo del establecimiento escolar. Desde marzo nuestra Escuela es apoyada con nuevos recursos
aportados por la Ley SEP, Subvencién Escolar Preferencial, recursos para desarrollar un PME cuyas acciones
beneficien directamente la calidad de los aprendizajes de todos nuestros estudiantes focalizando en aquellos
gue requieran mas apoyo.
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DE SU NOMBRE: “ESCUELA RAPANUI”.

En 1888 el marino chileno Policarpo Toro, tomé posesién oficial de la isla “Rapa Nui”, incorpordndola al
territorio chileno. El gobierno chileno arrendd la isla a una compafiia que la convirtié en una gran estancia
ovejera, reduciendo a los indigenas a meros empleados de ésta.

En 1955 arribo a la expedicidn cientifica noruega de Thor Heyerdahl, difundiéndose verdaderamente, el
valory riqueza cultural del territorio insular.

Debian pasar 10 afios para que, en 1966, Rapa Nui volviera al Estado chileno tras el término del
arrendamiento, y, desde entonces, el desarrollo del turismo y la revaloracién de su patrimonio arqueoldgico,
han marcado una nueva relacién entre sus habitantes y el Estado chileno.

En todo este proceso, se dio gran cobertura comunicacional a la incorporacion efectiva de la
Isla, por su importancia estratégica, territorial, arqueoldgica y belleza natural, en este contexto es que el
nombre de “Rapa Nui “, cobra importancia para nuestra Escuela. Nace, gestandose como un gran proyecto a
desarrollar, al igual que la Isla recién incorporada.

DE LA EDUCACION

El Gobierno de don Eduardo Frei Montalva, trae significativos avances para los sectores mas
vulnerables de la poblacion chilena. La fisonomia de la Poblacién Jardin Lo Prado, cambia con el alcantarillado
y pavimentacién de las calles.

En el dmbito educacional el objetivo era crear la posibilidad de que todos pudieran acceder a la educacion
y permanecer en ella, independientemente del nivel socioecondmico que tuvieran.

Para alcanzar estas metas se construyeron numerosas escuelas y jardines infantiles a lo largo de todo el
pals, entre otros, se cred el uniforme escolar igual para todos. La Reforma Educacional, intento,
esencialmente, disminuir al minimo el analfabetismo en nuestro pafs, aunque esto no se logré, si se redujo su
tasa, desde un 16,4% a un 11%.

Se extendid la Ensefianza Primaria, llamada desde ese momento Ensefianza Bdsica, de seis a ocho afios y
disminuyd la secundaria denominada luego Ensefianza Media, de seis a cuatro afios. Ademas, esta Ultima fue
dividida en dos areas: Cientifico-humanista y Técnico-profesional.

También se promulgo la ley de guarderias, se edificaron mas de tres mil escuelas nuevas y se duplico el
programa de asistencia para los estudiantes de escasos recursos.

La situacion de la educacion Particular Subvencionada se ve ostensiblemente mejorado ampliandose la
capacidad de atencidn, y esto abre la posibilidad de hacer exigible la obligatoriedad de la Ensefianza Basica,
lograndose una amplia cobertura en este segmento. A fines de los afios setenta La escuela “Rapa Nui”,
trabajo, hasta 3 jornadas.

Y partir de ahi, nuestra Escuela, empieza a través de un largo proceso de transformaciones, a tomar las
caracteristicas estructurales y pedagogicas, actuales.

Cabe mencionar que este gran cambio, trajo consigo un deterioro en la calidad de la educacion, ya que se
incorporaron como Docente personas que no estaban preparadas para ejercer la Docencia y fue tarea de los
Directores y Sostenedores hacer con ellos una verdadera “Escuela de formacién profesional”.
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Desde entonces la Escuela se ha ido adaptando a los cambios estructurales, dando respuesta a cada
exigencia y necesidad.
Primero se entregaba educacion a los Niveles de 12 a 62 afio basico, luego se incorpora 72 y 89.

Desde el afio 1981 se imparte Educacion Pre basica, Segundo Nivel de Transicion y finalmente Primer
Nivel de Transicidn en el afio 2006.

Nuestra escuela “Rapa Nui “desde el afio 2016 forma parte de la Corporacion Educacional Pedro Adrian
Mebold, Escuela gratuita y de inclusién. Atiende a estudiantes de Niveles de Pre Basica y Basica (NT1 NT2; 1°
Afio a 8° Afio Basico).

Es vélido asegurar, que la poblacidn escolar de nuestra Escuela, se ha mantenido a través de los afios, por
ex estudiantes que son padres y abuelos de nuestros actuales nifios y nifias. En reiteradas ocasiones los
exalumnos han sefialado una caracteristica valdrica importantisima para nuestro quehacer pedagdgico
“ser la escuela de la familia”, en esta frase, muchas veces escuchada, se expresa el afecto y sentimiento de
quienes se sintieron acogidos por sus maestros y estan conscientes de haber adquirido conocimientos,
valores, competencias y habilidades que los han ayudado en su desempefio como adulto.

IDEARIO DEL ESTABLECIMIENTO
DELY LA ESTUDIANTE.

Como resultado de nuestra labor educativa esperamos que los y las estudiantes de nuestra Escuela
se esfuercen cada dia por ser hombres y mujeres:

¥  Honestos, auténticos en su actuar, leales, dignos de confianza, tolerantes dentro de la diversidad.

®  (Capaces de trabajar en equipo respetando el trabajo de los demds.

¥ Integrados al desarrollo de nuestra escuela como unidad educativa.

¥ Democréticos, conscientes de sus derechos y deberes.

¥ Fuertes de caracter, creativos, esperanzados, solidarios y emprendedores.

¥  Amantes de la naturaleza, respetuosos de su integridad.

¥ Guiados por valores espirituales, comprometidos con sus ideales y consecuentes con su fe.

®  Respetuososy preparados para el cambio cuando las circunstancias lo requieran.

®  Conocedores y sensibles de su entorno social, naturaly cultural.

¥ Conocedores de sus fortalezas, debilidades y oportunidades.

¥ Capaces de formular un proyecto de vida que los lleve a realizarse como personas en los estudios de
continuidad o en el mundo laboral.

¥ Capaces de demostrar los logros en el curriculo a trabajar.

®  Que respondan a los objetivos planteados en todos los niveles de su educacion.

®  Que posean un nivel lector que les permita comprender los textos que se le presentan.

®  Que empleen la comunicacidon como herramienta eficaz para la relacidn con los demas.

L

Capaces de expresarse con sensibilidad a través del arte en todas sus formas y expresiones.
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Ademas, la Escuela “Rapa Nui” busca desarrollar en sus estudiantes:

Habilidades y Competencias: W

Aprender en forma auténoma.

Comunicar ideas en forma oral y escrita
Desarrollar su pensamiento critico y reflexivo.
Elaborar trabajos de calidad

Sersolidarios

Ser creativos

Identificar y resolver problemas

Tomar decisiones
Usar en forma eficiente la informacidn, tecnologia.

2993 III9II

N

LA EDUCACION

Al educarse una persona asimila y aprende conocimientos. La educacion también implica una
conciencia cultural y conductual, donde las nuevas generaciones adquieren los modos de ser de
generaciones anteriores.

EL MODELO EDUCATIVO DE LA ESCUELA “RAPA NUI”

Nuestro modelo de Escuela asume de manera colectiva la responsabilidad por los resultados de
aprendizaje de todos sus estudiantes, comprometiéndose con el mejoramiento continuo en eficiencia escolar.
Es una Comunidad Educativa integrada, comprometida que busca lograr que los educandos
adquieran los conocimientos, desarrollen las habilidades, actitudes y valores necesarios para alcanzar una
vida personal y familiar plena, ejercer una ciudadania competente, activa y comprometida, participar en el

trabajo productivo y continuar aprendiendo a lo largo de la vida.

<@ @

PARA LOGRAR NUESTRAS METAS SE:

Elaborara un Plan de mejoramiento Educativo con acciones concretas para mejorar la
calidad de los aprendizajes de los y las estudiantes de nuestra Escuela.

Elaborard un Plan Anual de Accion (PAA), con actividades conducentes al desarrollointegral
de los estudiantes con una personalidad creativa y solidaria.

Elaborara un Plan de Convivencia Escolar para fortalecer un ambiente de sana convivencia,
propicio para vivenciar relaciones que favorezcan la formacion valdrica, moral, éticay
religiosa de los estudiantes.

Elaborard un Plan de Formacién Ciudadana para preparar a los y las estudiantes como
futuros ciudadanos, destacando la participacién tolerante en la sociedad.

Potenciar las capacidades individuales al servicio de la comunidad y entorno circundante.
Ofrecer las expectativas sociales, recreativas y laborales que ofrece el medio donde

estdn insertos los educandos.
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LEY GENERAL DE EDUCACION N° 20.370

Normativa relacionada con los Objetivos de la Educacién Basica.
DEFINICION DE EDUCACION

Art. 19. La educacién bdsica es el nivel educacional que se orienta hacia la formacion integral de las y los
alumnos (as), en sus dimensiones fisica, afectiva, cognitiva, social, cultural, moral y espiritual, desarrollando
sus capacidades de acuerdo a los conocimientos, habilidades y actitudes definidos en las bases curriculares
que se determinen en conformidad a esta ley, y que los permiten continuar el proceso educativo formal.

En su articulo 29, la LGE define la educacion:

“Es el proceso permanente que abarca las distintas etapas de la vida de las personas y que tiene como
finalidad alcanzar su desarrollo espiritual, ético moral, afectivo, intelectual, artistico, y fisico, mediante la
transmision y el cultivo de valores, conocimientos y destreza. Se enmarca en el respeto y valoracion de los
Derechos Humanos y de las libertades fundamentales, de la diversidad multicultural y de la paz, y de nuestra
identidad nacional, capacitando a las personas para conducir su vida en forma plena, para convivir y participar
en forma responsable, tolerante, solidaria, democrdtica, y activa en la comunidad, y para trabajary contribuir al
desarrollo del pais.

La educacion se manifiesta a través de la ensefianza formal o regular, de la ensefianza no formal y de la
educacion informal.

La ensefianza formal o regular es aquella que estd estructurada y se entrega de manera sistemdtica y
secuencial. Estd constituida por niveles y modalidades que aseguran la unidad del proceso educativo y facilitan
la continuidad del mismo a lo largo de la vida de las personas.

La ensefianza no formal es todo proceso formativo, realizado por medio de un programa sistemadtico,
no necesariamente evaluado y que puede ser reconocido y verificado como un aprendizaje de valor, pudiendo
finalmente conducir a una certificacion.

La educacion informal es todo proceso vinculado con el desarrollo de las personas en la sociedad,
facilitado por la interaccion de unos con otros y sin la tuicion del establecimiento educacional como agencia
institucional educativa. Se obtiene en forma no estructurada y sistemdtica del niucleo familiar, de los medios de
comunicacion, de la experiencia laboral y, en general, del entorno en el cual estad inserta la persona.

PRINCIPIOS EN QUE SE FUNDA MENTA LA LEY

/’

Universalidad y educacion permanente. La educacion debe estar al alcance de
todas las personas a lo largo de toda la vida.

Calidad de la educacidn. La educacion debe propender a que todos los y las
— Estudiantes, independiente de sus condiciones y circunstancias, alcancen los
Estandares de aprendizaje que se definan de acuerdo con la ley.

Equidad del sistema de ensefianza. El sistema propenderd a la integracién e

PRINCIPIOS EN
QUE SE FUNDA
MENTA LA LEY

Inclusion de todos los sectores de la sociedad, estableciendo medidas de

discriminacion positiva para aquellos colectivos o personas que requieran de protecciéon
especial.

Participacion. Los miembros de la comunidad educativa tienen derecho a

ser considerados en el proceso educativo y en la toma de decisiones.

Responsabilidad. Todos los actores del proceso educativo deben ser evaluados

y rendir cuenta publica respecto de sus logros educativos.

Articulacion del sistema educativo. Las personas pueden entrar o salir de él,

o cambiarse de modalidad, progresando en el sistema.

Transparencia de la informacion del conjunto del sistema educativo, incluyendo

el de los resultados académicos.

Flexibilidad. El sistema debe permitir la adecuacién del proceso a la diversidad de

walidades y proyectos educativos institucionales.

B ———————————————
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SINTESIS DE LA LEY GENERAL DE EDUCACION
/

Una ley general de educacién para asegurar calidad y equidad”.
| Unaley que asegura la libertad de ensefianza

Una ley que refuerza el derecho a la educacion.

Una ley centrada en la educacion de Calidad

SINTESIS DE LA < Una ley que explicita el rol del Estado

LEY GENERAL DE Una ley que consagra la educacion desde el nivel parvulario.
EDUCACION Una ley que promueve la participacion.

Una ley que favorece la modernizacion y flexibilizacion curricular

Una ley que eleva los estandares del reconocimiento oficial.

\Una ley que establece el Consejo Nacional de Educacion

FINALIDAD DE LA EDUCACION BASICA

La Educacion Basica es definida como: “El nivel educacional que procura fundamentalmente, el
desarrollo de los y las estudiantes y su capacitacion para su vinculacién e integracion activa a su medio social,
a través de los conocimientos, habilidades y actitudes que se determinen en conformidad a la presente ley y
que le permiten continuar el proceso educativo formal”.

OBJETIVOS GENERALES Y REQUISITOS MINIMOS DE EGRESO DE LA
ENSENANZA BASICA

Art. 29. La educacion bdsica tendra como Objetivos Generales, sin que esto implique que cada objetivo sea

necesariamente una asignatura, que los educandos desarrollen los conocimientos, habilidades y actitudes
que les permitan:

EN EL AMBITO PERSONAL Y SOCIAL:

@ Desarrollarse en los ambitos moral, espiritual, intelectual, afectivo v fisico de acuerdo
a su edad.

® Desarrollar una autoestima positiva y confianza en si mismos.

¥ Actuar de acuerdo con valores y normas de convivencia pacifica, conocer sus derechos y responsabilidades, y
asumir compromisos consigo mismo y con los otros.

¥ Reconocer y respetar la diversidad cultural, religiosa y étnica y las diferencias entre las personas, asi como la igualdad
de derechos entre hombres y mujeres, y desarrollar capacidades de empatia con los otros.
®  Trabajar individualmente y en equipo, con esfuerzo, perseverancia, responsabilidad y tolerancia a la frustracion.

®  Practicar actividad fisica adecuada a sus intereses y aptitudes




PROYECTO EDUCATIVO INSTITUCIONAL RAPA NUI 2020

EN EL AMBITO DEL CONOCIMIENTO Y LA CULTURA:

® Desarrollar la curiosidad, la iniciativa personal y la creatividad.

 Pensar en forma reflexiva, evaluando y utilizando informacién y conocimientos, de
manera sistematica y metddica, para la formulacion de proyectos y resolucién de
problemas.

¥  Comunicarse con eficacia en lengua castellana, lo que implica comprender diversos
tipos de textos orales y escritos adecuados para la edad y expresarse correctamente
en forma escrita y oral.

® Acceder a informacién y comunicarse usando las tecnologias de la informacién y la
comunicacién en forma reflexiva y eficaz.

® Comprendery expresarse con conceptos simples en idioma inglés.

 Comprendery utilizar conceptos y procedimientos mateméticos basicos, relativos a
numeros y formas geométricas, en la resolucion de problemas cotidianos y apreciar el
aporte de la matematica para entender y actuar en el mundo.

® Conocer los hitos y procesos principales de la historia de Chile y su diversidad
geografica, humana y sociocultural, asi como su cultura e historia local, valorando la
pertenencia a la nacion chilena y la participacion en la vida democrética.

¥  Conocer y valorar el entorno natural y sus recursos como contexto de desarrollo
humano y tener habitos de cuidado del medioambiente.

Aplicar habilidades basicas y actitudes de investigacién cientifica, para conocer y
comprender algunos procesos y fendmenos fundamentales del mundo natural y de
aplicaciones tecnoldgicas de uso corriente.

¥ Conocery apreciar expresiones artisticas de acuerdo con la edad y expresarse a través
de la musica vy las artes visuales.

10
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PLAN DE ESTUDIOS

"
w1
§ o @ ‘;E - N° de Horas
&0 N° de ‘b © >
o Horas S g . = Semanales
ASIGNATURAS &2 A | 52 & o a
o > emana o 3 o °>~ © 7y 2°ANO
~ 32 es - 5 g
@ 8 o g
- a4 s 5 -
Afio =
N ° DE SEMANAS : 38 Decreto 30 Horas Decreto 30 Horas Decreto 33 Horas
Exento Semanales Exento N° Semanales Exento Semanales
N° 2960/2012 N° Decreto Exento
2960/2012 1265/2016 N° 1265-/2016
Orientacién /Consejo de C. 19 1 38 1 38 1
(1°Sem.)
Lenguaje y Comunicacion/ 304 8 22 6 228+38=2 6+1=7
Lengua y Literatura 8 66
Idioma Extranjero(inglés) 0 0 11 3 114 3
4
Matematicas 228 6 22 6 228+38=2 6+1=7
8 66
Ciencias Naturales. 114 3 11 4 152 4
4
Historia, Geo. Sociales. 114 3 15 4 152 4
2
Artes Visuales 76 2 38 2 38 1
Tecnologfa (2°Sem.) 19 1 38 1
Tecnologia 7°y 8° 38 1
Musica 76 2 38 1 38 1
Educacién Fisica y Salud 114 3 76 2 76 2
Religién (optativo) 2 2 76 2 76 2
Total, horas (Clases) 1140 30 1140 30 1254 33
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PERFIL DE LOS ESTAMENTOS DE NUESTRA UNIDAD EDUCTIVA
DELY LA ESTUDIANTE:

De acuerdo a la vision y mision de nuestra Escuela, los y las estudiantes deben ser capaces de:

L ]
<

&9

Valorar a la familia como la base de la sociedad.

Ser capaz de expresar sus emociones y sentimientos a través de las letras, las ciencias, el arte y
el deporte.

Reconocer sus virtudes y también sus limitaciones, aceptandose a si mismo para crecer en su
desarrollo personal.

Reconocerse como el principal protagonista de su propio aprendizaje, comprendiendo que
todos sus logros dependen en mayor medida de si mismo.

Poseer permanentemente una actitud positiva frente a su proceso de ensefianza aprendizaje.
Vivenciardn valores como la tolerancia, el respeto por la naturaleza y su entorno, la honradez, el
amor por los valores patrios, sus tradiciones, folklore, la solidaridad y el respeto por la
diversidad.

Demostrar buenos habitos de convivencia que le permitan interactuar positivamente con todos
y cada uno de los componentes de su Comunidad Educativa.

Comprender laimportancia que tienen los medios y recursos tecnoldgicos para desarrollar sus
habilidades y competencias en forma eficiente y respetuosa, incorporandolos en su vida
presente y futura.

DE LAS MADRES, PADRES Y APODERADOS:

Para optimizar la consecucién de los Objetivos que nos hemos propuesto, la Escuela necesita; madres,
padres y Apoderados que sean capaces de:

<

<

Comprender la importancia de su rol como Madre, Padre y apoderado en la formacion valdrica
bésica de su hijo (a) estudiante.
Fomentar en sus hijos e hijas los habitos de presentacion personal, higiene y respeto hacia
todos los componentes de su Comunidad Educativa.
Mantener permanentemente una actitud de respeto hacia los funcionarios de la escuela,
rigiéndose en su actuar de acuerdo al Manual de Convivencia Escolar de nuestra Escuela.
Conocer y respetar cada una de las disposiciones del Manual de Convivencia del Establecimiento.
Comprender y valorar la formacion que a su hijo(a) le entrega la Escuela como una herramienta
que lo prepare para enfrentar con éxito los desafios cientificos y tecnolégicos del Siglo XXI.
Apoyar el proceso educativo, aportando con su creatividad y experiencia en actividades
escolares y extraescolares en toda ocasidon en que la Escuela se lo solicite.
Desarrollar en el nucleo familiar habitos, valores y principios de buenas costumbres para lograr
una proyeccion en el diario accionar de los y las estudiantes en su Escuela.
Ofrecer a su hijo (a) un ambiente de paz, tranquilidad y armonia familiar al interior de su hogar.
Cautelar que su hijo (a) no sea influenciado a través de la television, amistades u otros medios
tecnoldgicos, con valores negativos o foraneos que lo puedan perjudicar en su quehacer
cotidiano.
Cumplir con todos los compromisos inherentes a su funcién de Apoderado como asistencia a
todas las reuniones de Curso.

12
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®  Apoyar el trabajo escolar de su hijo (a) controlando que realice sus tareas, estimularsus habitos
de estudio, responsabilidad en la entrega de trabajos e interesarse por su rendimiento,
conducta, asistencia, presentacion personal y puntualidad.

DE LOS Y LAS DOCENTES:

El Docente de nuestra Escuela es el primer orientador, conductor y facilitador de los aprendizajes de
sus estudiantes, por lo tanto, éste debe ser capazde:

@

L)

Demostrar sensibilidad social frente a los problemas que afectan a la Comunidad Escolar,
emprendiendo acciones para ayudar en la superacion.

Ser un (a) funcionario (a) comprometido y leal a la institucion, respetando a todos sus
componentes y el reglamento que la rige.

Ser un modelo de imitacion al practicar en su vida diaria los valores de responsabilidad,
tolerancia, solidaridad, amor, respeto por la naturaleza, sus tradiciones, valores patrios,
folklore y la diversidad.

Poseer una postura valdrica clara frente al acontecer diario nacional e internacional y ser
consecuente en su accionar.

Demostrar en su quehacer pedagdgico un equilibrio emocional que le permita manejar
adecuadamente las distintas situaciones a las cuales se vea enfrentado.

Mantener permanentemente una presentacién personal de acuerdo con su cargo frente a
su Comunidad Educativa, utilizando un vestuario sencillo, evitando ostentaciones.

Tener una actitud de constante perfeccionamiento profesional en el drea o asignatura en
el cual se desempefia, con el fin de optimizar su trabajo pedagdgico y lograr mejores
resultados con sus estudiantes.

Propiciar una convivencia interpersonal y profesional, demostrando siempre tolerancia,
solidaridad, respeto y lealtad hacia sus pares y superiores.

Ser un funcionario que esté al servicio de la Comunidad, distinguiéndose por su buen trato
hacia los apoderados y estudiantes.

Estar actualizado en relacidn con el uso de la tecnologia y aplicarla en su trabajo educativo,
con sus estudiantes.

Demostrar su alto grado de conocimiento y experiencia, logrando que nuestros
estudiantes alcancen el maximo de objetivos propuestos al ser evaluados.

Poseer una sélida postura ético moral para afianzar en los y las estudiantes valores y
principios sobre la vida, el amor y la sexualidad.

Demostrar en sus acciones pedagdgicas una alta expectativa de logros de sus estudiantes
frente a sus aprendizajes vivenciales.

13
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NUESTRA ESCUELA

SELLOS
La Escuela “Rapa Nui”, desde sus origenes ha centrado su educacion en fortalecer los siguientes valores:

® Inculcar en losy las estudiantes, espiritu critico, reflexivo y tolerante:
Estudiantes que piensen y asuman el resultado de sus acciones y analicen detenidamente su
quehacer. Criticos que analicen, comprendan y evalien la manera en la que se organiza el
Conocimiento. Con actitud critica y objetiva frente a una opinién, fuente o afirmacién.
Participativos que asumen un papel activo en el proceso de ensefianza aprendizaje, siendo
partes en la construccién de sus propias experiencias educativas.

 Inculcar en losy las estudiantes Valores y competencias:
Estudiantes que valoren y aprecien la naturaleza, respetuosos de su integridad. Guiados por
valores espirituales, comprometidos con sus ideales y consecuentes con su fe.
Respetuosos y preparados para el cambio cuando las circunstancias lo requieran.
Conocedores y sensibles de su entorno social, natural y cultural. Conocedores de sus fortalezas,
debilidades y oportunidades. Capaces de formular un proyecto de vida.

¥ Estudiantes que utilizar los conocimientos, habilidades y actitudes necesarias para su buen

desenvolvimiento en la educacion Media y Superior.

Favorecer una sana Convivencia Escolar dentro de un clima de respeto, tolerancia y alegria.

Fortalecer la familia como nucleo de nuestra sociedad y continuidad a través del tiempo y

generaciones.

¥ Ser una Escuela donde se propicia un ambiente familiar, donde estén presente a través de los
afios, generaciones de estudiantes.

® Estabilidad y compromiso del Cuerpo Docente.

&9

MISION

Nuestra Escuela propendera al desarrollo integral de las nifias y nifios, con énfasis en la
participacion entusiasta en actividades escolares y extraescolares, capaces de integrarse a la sociedad
como personas creativas, reflexivas, criticas, respetuosas, participativas y con espiritu de superacion.

Nuestra infraestructura, medios materiales y recursos estaran al servicio de la Comunidad
Educativa, donde los nifios y nifias encontraran un segundo hogar donde desarrollarse y entretenerse,
participando respetuosamente en experiencias pedagogicas significativas.

Todos los componentes de la comunidad estaran comprometidos en lograr las metas que nos
hemos propuesto Institucionalmente y planes de mejoramiento de los aprendizajes.

Nuestros estudiantes vivenciaran con gran respeto, nuestras tradiciones, costumbres y folklore.

Nuestros estudiantes seran ejemplo, dentro de su entorno, con su presentacion personal, su
vocabulario y conducta.

El Cuerpo Docente estard actualizado y comprometido en lograr aprendizajes significativos en los y las
estudiantes, de acuerdo a los Planes y Programas de Estudio y a los estandares Indicativos de aprendizaje.

VISION
“Formar estudiantes con una sélida base valdrica, social e intelectual, Siendo creadores y gestores de su
Propio aprendizaje”.

14
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NIVELES QUE ATIENDE
< = < S
3 3 3 3
NIVEL PRE BASICO: E - E o E o E °
< o < d < o < N
SR =18 S K S K
1 Primer Nivel de Transicion 35 33 35 35
2 Segundo Nivel de Transicién 38 31 36 37
S S S pt
> > > >
) o3 0OS§ o 3 SIS
NIVEL BASICO E = E IS E S E 5
> > > =
3 Primer Afio de Educacion General Basica. 45 44 43 43
4 Segundo Afno de Educacién General Basica. 41 43 45 42
5 Tercer Afio de Educacién General Basica. 43 38 45 44
6 Cuarto Afio de Educacion General Basica. 44 44 33 43
7 Quinto Afio de Educacion General Basica. 42 43 42 42
8 Sexto Afo de Educacion General Basica 44 43 43 43
9 Séptimo Afio de Educacién General Basica. 38 41 42 43
10 Octavo Ao de Educacién General Bésica. 41 29 38 35
INDICE DE PROMOCION Y REPITENCIA
ANOS 2017 2018 2019 2020
Promocidn 98.2 98.0 98.5
Repitencia 1.8 2 15
Desercidn Escolar 0 0 0
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RESULTADOS ACADEMICOS MEDICION SIMCE
2° ANO BASICO

GRUPO SOCIOECONOMICO MEDIO
ANOS 2015 2016 2017 2018 2019
Comprensién de Lectura 251 300 301 302

EVALUACION PROGRESIVA 2018 2° ANO BASICO:
Elemental: Adecuado:
59.46% 21.62%
EVALUACION PROGRESIVA 2020 2° ANO BASICO:

Insuficiente:
18.92%

4° ANO BASICO
ANOS 2015 2016 2017 2018 2019

GRUPO SOCIOECONOMICO MEDIO
BAJO
Comprension de Lectura 259 249 255 258
Matematicas 255 247 256 240
Comprension del Medio (Cs. 245 No aplica No aplica No
Naturales aplica
2012)
Historia, Geo. Y Cs. Sociales 245 No aplica No aplica 232
6° ANO BASICO
ANOS 2015 2016 2017 2018 2019
GRUPO MEDIO
SOCIOECONOMICO
Comprensién de Lectura 222 240 No aplica 237
Matemaéticas 227 247 No aplica 246
Cs. Naturales No aplica No aplica No aplica 232
Historia, Geo y Cs. Sociales 245 No aplica No aplica No aplica
Escritura 51 No aplica No aplica No aplica
8° ANO BASICO
ANOS 2015 2016 2017 2018 2019
GRUPO SOCIOECONOMICO MEDIO
Comprensién de Lectura 225 No aplica 204 No aplica
Matemadticas 252 No aplica 239 No aplica
Estudio y Comprension de la Naturaleza/Cs. Naturales 255 No aplica 223 No aplica
Estudio y Comprensién de la Sociedad/ No aplica No aplica No aplica No aplica

Historia, Geografia y Cs. Sociales.
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TALLERES 2017 2018 = 2019 2020

DEPORTES Y ACTIVIDAD FISICA:

Baby Football/ Football X X X X
Ping-Pong

Folklore nacional

Guitarra X
Expresion artistica/ Pintura

Expresion artistica/ Greda

Banda instrumental X X
Canto/ Interpretacioén Musical X X
Teatro

X | X X | X

Circo y Acrobacias X
Zumba/Hip-Hop X X
Danza Afro Americana X

SALUD

Cruz Roja
Vida y Salud
Primeros Auxilios

TECNOLOGIAS

Iniciacién a la computacién
Computacién Audio Visual X

APOYO AL PROCESO DE ENSENANZA APRENDIZAJE

Iniciacion a la lectura X X X X
Nivelacién Matematicas X X X
Nivelacién Lenguaje X X X X

>

FORMACION CIUDADANA

Convivencia Escolar X X X X
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10

11

12

13

14

15

16

RECURSOS DEL ESTABLECIMIENTO

CARGO

Sostenedora
RUT N°
7.971.039-3

Director
RUT N° 6.920.107-5

Inspectora General
RUT N° 7.439.873-1

UTP
RUT N° 16.839.963-4

Educ. de Parvulos
RUT N° 9.581.706-8

Educ. de Parvulos
RUT N° 13.577.960-1

Prof. 2°Basico
RUT N° 13.449.724-6

Prof. 12 Basico
RUT N° 11.872.892-0

Prof. 42 Basico
RUT N° 17.104.745-5

Prof. 32 Basico
RUT N°12.024.376-4

Prof. 62 Basico
RUT N° 11.872.892-0

Prof. Jefe762 Basico
RUT N°18.730.220-K

Prof. Jefe 8° Afio Basico.

Educacion Fisica
RUT N° 18.071.288-7

Prof. 52 Basico
Profesora de Religion
RUT N° 9.585.567-9

Prof. Jefe Asignaturas
RUT N° 9.431.880-7

Prof. Asignaturas
RUT N° 7.435.096-8

RECURSOS HUMANOS

NOMBRE

Adrian Lazo
Laura Isabel

Chacana Hidalgo
Patricio Eloy

Hernandez Naranjo
Marta Cecilia

Meza Zapata
Jorge Aliro

Hidalgo Saavedra
Gloria Elizabeth

Merino Hermosilla
Carolina del Pilar

Mufioz Orellana
Lorena Marisel

La Rosa Hernandez
Edith del Rosario

Echeverria
Quezada
Daniela Ester
Sédnchez Herrera
Claudia Andrea

La Rosa Hernandez
Edith del Rosario

Del Pozo Villagran
Magdalena Paz
Aedo Oyarzo
Juan Carlos

Pefia Yafiez
Lucia Inés

Barahona Letelier
Cristina Loreto

T IO Lo T —

Miguel Andrés 18

ANOS EXPERI

ENCIA

38

38

22

21

24

26

24

21

36

35

TITULO

Profesora
Enseflanza
Media

Profesor de Educ.

HORAS DE
CONTRATO

Basica 44
Profesora de

44
Hay
Geografia
Profesor de
Estado en G
Educacion Fisica.
Educadora de 44
Parvulos
Educadora de 30
Parvulos
Profesor de Educacién 40
Basica
Profesor de 39
Educacion Basica
Profesor de Educacion
Basica 28
Profesor de 29
Educacion Basica
Profesor de =
Educacién Basica
Profesora Educacion 28
Basica.

28
Profesor Educacion
Fisica y Salud.
Profesora 40
Educacion
Bésica y Religion

32
Profesor de
Educacién Basica
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Prof. Asignaturas
RUT N° 16.390.752-6
Profesora Inglés
16.084.799-9

Téc. de Parvulos
RUT N° 14.911.006-2

Téc. de
Parvulos RUT
N° 6.618.809-1

Téc. de Parvulos
RUT N° 16.262.210-2

Asistente de Servicios
RUT N2 17.578.307-5

Asistente de Servicios
RUT N° 14.594888-6

Asistente de la
Educacién

RUT N° 8.403.701-K
Asistente de la
Educacién

RUT N° 17487151-5
Seguridad / Rondin
RUT N2 8.950.111-3
Psicéloga

RUT

N° 13.043.589-0
Psicélogo RUT

N° 17.839.067-8

Sicopedagoga

RUT N° 8.081.080-3
Coordinador SEP
RUT N° 7.814.700-8
Coordinador Sala
Informatica

RUT N° 15.431.779-1

Manipuladora
MERKEL JUNAEB
RUT N° 8.029.722-K

Manipuladora
MERKEL JUNAEB N°
11.122.849-3

Manipuladora
MERKEL JUNAEB
RUT N° 12.409.437-K

Chacana Soto
Jean Sebastian
Guajardo Torres
Daniela Paz
Fuentes Mejias.
Soledad Alejandra

Parraguez Parraguez
Nataly Esperanza

Avendafio Escobar
Romina de Lourdes

Miranda Lantadilla
Nicole Elizabeth

Galaz Ardiles
Pamela Cristina

Vargas Rojas
Isabel del

Carmen

Araya Castro
Macarena de Jesus

Adrian Kunsting
Leopoldo Victor

Prieto llabaca
Marta Inés

Adrian Rojas Victor
Francisco

Zapata Valdebenito
Jéssica Noemi
Basoalto Rojas
Victor Hugo

Soto Carrasco
Richard Andrés

Ortiz Garcia
Francia
Andrea

Chavez Chamorro
Maria Bernardita.

Pastene Rozas
Pilar Andrea

19

19

13

19

30

15

MERKE| MERKEN

MERKEN

Profesora Educacion 8

Musical

Profesora Inglés 12
45

Asistente Educacion

44
Asistente Educacion
Asistente 45
Educacién
Sin Titulo 44
Asistente Educacion
Sin Titulo
Asistente Educacion 35
Asistente de la &
Educacion
Asistente de la 32
Educacién
Sin Titulo =
Psicdlogo Clinico 5
18
Psicologo
Psicopedagoga és
Profesor de 16
Estado/Ingeniero
Técni
écnico en m
Informacién e
Informatica.
Sin Titulo 45
45
Z  Sin Titulo
45

Sin Titulo
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INFRAESTRUCTURA'Y EQUIPAMIENTO
LOCAL DE LOS SAUCES N2 949

DESCRIPCION GENERAL DEL LOCAL CANTIDAD
SALAS 2
BODEGAS 2
OFICINAS 1
BANO PERSONAL 2
BANO PARVULOS 1
BANOS LOCAL LOS SAUCES N° 949.
W.C. PARVULOS W.C. W.C.

AL DAMAS  VARONES EDUCADORAS ASISTENTES
Tazas estanques 5 5 1 1
Duchas 1
Lavamanos 5 1 1 1
Espejo 1 1 1 1
Urinario 1
Basureros 1 1 1 1
LOCAL LAS TORRES N2 935
DESCRIPCION GENERAL
ARTICULOS SALA SALA SALA SALA

N°1 N°2 N°3 N°4

12 PISO 22 PISO 32 PISO 42 PISO
Mesas Individuales 45 45 45 45
Sillas unipersonales 45 45 45 45
Estante 1 1 1 1
Escritorio de madera para Docente 1 1 1 1
Silla de Docente 1 1 1 1
Pizarra acrilica 1 1 1 1
Diario(s) mural(es) 1 1 1 1
Basureros 1 1 1 1
Proyector con Telén 1 1 1 1
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OFICINA DE ASISTENTES/INSPECTORIA

ARTICULOS UNIDADES ARTICULOS UNIDADES
Escritorio de madera 1 Computador PC completo 1
Sillas 3 Estantes 1
Multicopiadora 2 Repisas 1
Reloj Mural 1 Radio 1
Parlantes 2 Basurero 1
Teléfono 1

SALA DE DOCENTES/CONVIVENCIA ESCOLAR

ARTICULOS UNIDADES ARTICULOS UNIDADES
Mesa de trabajo capacidad 12 1 Mural 1 1
Sillas 3 Estantes 1
Basurero 1 Repisas 1

OFICINA DIRECCION

ARTICULOS UNIDADES ARTICULOS UNIDADES
Escritorio de madera 1 Pedestal Micréfono 1
Sillén 1 Computador 1
Sillas 2 Basurero 1
Repisas 1 Extintor 1
Luces Emergencia Exterior) 1 Fotografia Presidencial 1
Micréfonos 3 Equipo amplificador 2

OFICINA SEGUNDO PISO INSPECTORIA

ARTICULOS UNIDADES ARTICULOS UNIDADES
Escritorio de madera 1 Repisas 1
Silla 2 Radio 1
Sillén 1 Impresora 1
Computador 1 Multifuncional 1
Cilindro 5 Kilos 3 Estufa a gas 1
Estantes 1 Fotograffa Presidencial 1
Maquina Fotogrifica 1 Estufa a gas 1
Basurero 1 Reloj Mural 1
Cuadros 4 Corchetera y Perforadoras 1
Grande
Notebook 3 Proyector 1
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OFICINA SEGUNDO PISO UTP
ARTICULOS UNIDADES ARTICULOS
Escritorio de madera 1 Computador PC Completo
Silla 2 Impresora
Repisas 1 Radio
Estantes 1 Impresora
Extintor 1
W.C. 22 PISO ADMINISTRACION
ARTICULO UNIDAD ARTICULO
ES
Taza 1 1 Lavamanos
Estanque 1 Espejo
Basurero
BARNOS 1° PISO.
ESTUDIANTES ESPECIALES DOCENTES
ESTUDIANTES

ARTICULOS DAMAS VARONES
Tasas estanques 5 3 1
Lavamanos 5 3 1
Espejo mural 1 1 1
Duchas 3 3
Calefén 1 1
Urinarios 3
individuales
Basureros 1 1 1
COCINA

ARTICULOS UNIDADES ARTICULOS

Lavaplatos 1 Conservadora de alimentos
Mueble de cocina 2 Refrigerador
Cocina industrial 1 Estante para mercaderia
Calefén 1 Estante unipersonal manipulad
Extintor 1 Basureros

UNIDADES
1

NI

UNIDAD
ES
1
1

ASISTENTES

UNIDADES
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COMEDOR
ARTICULOS UNIDADES ARTICULOS UNIDADES
Mesones 6 Bancas 12
Diario mural 1 Extintor 1
ENFERMERIA
ARTICULOS UNIDADES ARTICULOS UNIDADES
Camilla 1 Mueble 1
Lavamanos 1 Espejo 1
Estetoscopio 1 Pesa 1
Regla antropométrica/huinchas medir 1 Toma presion 1
Auscultador ocular 1 Basurero 1
Silla de ruedas 1
BOTIQUIN PRIMEROS AUXILIOS
Material fungible Algoddn Suero fisioldgico
Gasas Papel secante Cotonitos
Alcohol Papel higiénico Vendas
Parches curitas Jabdn liquido Pinzas
Cinta adhesiva Toallas higiénicas Camilla
Alcohol yodado Instrumental Primeros Auxilios Silla de Ruedas
Apdsitos Termémetro Varios
Guantes quirurgicos Tijeras
CARACTERIZACION SOCIO-ECONOMICA.
IVE: INDICE DE VULNERABILIDAD SOCIAL

ANO % ANO % ANO %

2007 32.1 2013 | 63.60 2019 90.1

2008 86.4 2014 63.60 2020

2009 72.50 2015 | 65.90

2010 62.87 2016  63.90

2011 65.55 2017 | 63.90

2012 68.60 2018 @ 84.60
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ASISTENCIALIDAD:
PROGRAMA DE ALIMENTACION Y UTILES ESCOLARES
ARNOS 2017 2018 2019 2020
DESAYUNOS
Programa B-700 Estrato 10 152 | 152 | 152 \ 152
ALMUERZOS
Programa B-700 Estrato 10 152 | 153 | 153 | 153
COLACIONES
Programa B-300 Estrato 14 44 44 44 \ 44
COLACIONES
Programa P-300 Estrato 24 5 1 1 1
COLACIONES
Programa P-300 Estrato 24 | 5 | 3 | 3 \ 3
PRE- KINDER (ONCE Y ALMUERZOS)
Programa P-600 Estrato 26 | 20 | 35 | 35 \ 35
KINDER (DESAYUNO Y ALMUERZOS)
Programa P-600 Estrato 26 16 16 16 16

TARJETA NACIONAL ESTUDIANTIL (TNE):

Beneficio gratuito para los y las estudiantes de 5° a 8 Afio Bésico.(www.tne.cl)
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PROGRAMAS DE ESTUDIO

1. Bases Curriculares y los Programas Pedagagicos contextualizados a nuestra realidad educativa.

2.- Planes y Programas de Estudios de Ensefianza Basica Y Pre Basica.

NIVEL PREBASICO: PLANES Y PROGRAMAS DECRETO DE EVALUACION

Primer Nivel de Transicién Bases Curriculares. Circular Normativa
Programas Decreto N2 381/2017
Pedagodgicos. Circular. N2 860./28-11-2018

Decreto N2 481

Segundo Nivel de Transicién Nuevas Bases Circular Normativa
Curriculares. Decreto N2 381/2017

Programas Circular. Normativa
Pedagdgicos. Decreto N2 860/2018

Decreto N2 481

NIVEL BASICO PLANES Y PROGRAMAS DECRETO DE EVALUACION

Primer An’o.de Educacién DECRETO Ne 2960/2012
General Basica.

Stalgyndo Afio de Educacion General DECRETO Ne 2960/2012
Basica.

Tercer Afio de Educacion DECRETO N2 2960/2012
General Basica.

Ne 67 /2018

Cuarto Afio de Educacidn DECRETO N2 2960/2012 N2107/2003

General Basica.

Quinto Afio de Educacion General DECRETO N2 2960/2012
Bésica.

Sexto Ano de Educacidn General DECRETO N2 2960/2012
Basica

Séptimo A'nc? de Educacion DECRETO Ne 1265/2016
General Béasica

Octavo Afio de Educacién
General Basica. DECRETO N2 1265/2016
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EVALUACION DEL PEI

Este aspecto de nuestro Proyecto Educativo Institucional resulta esencial para la permanencia y consolidacion
de este. Es el documento orientador para todas las actividades planificadas en nuestro establecimiento educacional
en beneficio de los aprendizajes de nuestros estudiantes, (PME, Plan de Formacion Ciudadana, Manual de
Convivencia, etc.) manteniendo como principio el mejoramiento continuo.

Esta evaluacidén se centrard en el logro de sus objetivos anualmente. A través de una pauta Cotejo.

La evaluacién de nuestro PEI estard a cargo de un equipo evaluador compuesto por el Equipo de Gestidn,
Representantes de los Docentes de Ensefianza Basica y Pre Basica, representante de los Apoderados y de los
estudiantes a través de una Pauta de analisis.

Esta evaluacion serd realizada al inicio del afio escolar como diagndstico, al finalizar el primer semestre, y al
término del afio escolar.

Los resultados de la evaluacion del PEl seran enviados a la Direccion Provincial de nuestro Establecimientoy a
todos los componentes de la unidad educativa en el ambito de su competencia, en un informe o Cuenta Publica,
elaborado anualmente

Este informe serd de vital importancia para realizar las adecuaciones al Proyecto y actualizarlo
permanentemente.
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PLAN DE ACCION:

MARZO
ABRIL

MAYO

JULIO
AGOSTO
SEPTIEMBRE
NOVIEMBRE
DICIEMBRE

ACCIONES ESTRATEGICAS

Reuniones de Coordinacién
1.- Consejo Escolar.

2.  Reuniones ELE

3. Reuniones Seguimiento PME

4, Conmemoracion de Efemérides

5. Realizar Salidas Pedagdgicas
6. Reuniones Equipo Convivencia Escolar

7. Planificacién e implementacién
PME 2020.

8. Monitoreo y seguimiento PME.

9. Coordinacién con redes de Apoyo y
Equipo Multidisciplinario.

10. Elaboracién y actualizacion de
Cronograma PME.

11. Planificacién e implementacién de PAA.

12. Evaluacion de la Cobertura Curricular.

13. Monitoreo de Objetivos de aprendizaje en
la Cobertura Curricular en aula.

14. Monitoreo de Objetivos de aprendizaje en
las Planificaciones.

14. Iniciacién a la Lectura (Pre Basica)
1°y 22 Basico “Plan Yo Leo Primero”.
“Matemaéticas

16. Evaluacién Comprensién lectora. (Basica)

999993393 9333 9
33339933939 33 9
33939939393 33 9

93339333393 33 ¥
9 3393339393 39 I+ oo

3933393939339 9 9
339393939393 33 9

33939939393 3y 9
d 399 I 93393333959 33 9.9 o

JII9I9 I3 I 9 JJ 9

17. Medicién Velocidad Lectora

18. Concurso Literario.

€99

19. Planificar e implementar talleres de @
Nivelacion Matematicas/Lenguaje.

20. Planificar y realizar Debates.

<&
<9 @

21. Planificar y realizar Feria Cientifica.

22. Mejorar la Asistencia w Q W

949 @ 9
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ACCIONES
ESTRATEGICAS

% MARZO
% ABRIL

23. Disminuir indice de Repitencia

24. Premiacién Rendimiento y
Asistencia Estudiantes y Padres.
25. Elaborar e implementar Plan de
Convivencia Escolar.
26. Elaborar e implementar Plan de
Formacién Ciudadana.
27. Elaborar e implementar Plan de
Sexualidad, Afectividad y Género.
28. Actualizacion, difusion y aplicacién
de Manual de Convivencia Escolar.
29. Centro de Alumnos.

<@

v
39939

30. Uso del uniforme Institucional

31. Retroalimentacién al Desempefio
Docente.

32. Realizacién Talleres Extra
programaticos. -
33. Presentacién de Talleres

D IdIIII PP @D rcoso
% é ‘a ‘a é ‘a é ‘a % SEPTIEMBRE
% é ‘a ‘a é ‘a é ‘a % OCTUBRE.
D IIDID DD DD DD ocemere

49939 JJId & wo
dddDd D @2 9D <9 @ JUNIO

34. Realizacion de “Fiesta de las
Letras” 1° Afio Basico.

35. Actos y efemérides
36. Salidas Pedagégicas.

37. Utilizar recursos educativos

38. Utilizar Red Enlaces

399 3
‘ERAE R

5 JI9d 9
4 d JJI99d @ JIdIddQd P J9d9dd o

Add <

39. Implementacién de recursos
diddcticos y tecnolégicos.

40. Implementacién Sala de
Informatica con
recursos
tecnoldgicos.

41. Reuniones de Padres y Apoderado

HJIIYd JIIIIIIIIII D novewse

5999 39
94 9 JH9923 2

2999 3
d 35939 3

<9
<9

42, Entrega de Evaluaciones Semestrales
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. CUELA PARTICy,
355 N° 371 L"'Q

; .. Educando desde
1958 |
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